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Lehrveranstaltungen im Bereich 
Organisationspsychologie 
SoSe 2010 
 

Grundlagenveranstaltung 
Einführung in die Organisationspsychologie (BA: Modul 13.1, DI: SA:BM Modul 9.1) (WiWi) 

Vorlesung: Mi. 08:00-10:00 Uhr – Raum: R11 T00 D03 

Stark, Wolfgang 
 

Führung und Personalentwicklung 
Führung in sozialen Organisationen (neu MA: Modul 5.2) (alt MA: 3.1) (WiWi) 
Seminar: Di. 14:00-16:00 Uhr – Raum: WST-C.02.11 

Stark, Wolfgang 
 
Teamarbeit und Führung: Menschliches Verhalten in Institutionen (ESL: Modul 3.3, B2, UP: B6, MA EB: 
Modul 19.2, MA EAE: Modul 6c, BA:SA: Modul 15) (WiWi) 
Blockseminar: Blocktermine s. LSF 

Knorn, Hans-Jürgen  

 
Soziales Lernen und methodisches Handeln in Gruppen: Psychologie in Lern- und Arbeitsgruppen (ESL: 
Modul 3.3, B2, UP: B6, BA: Modul 15) (WiWi) 
Blockseminar: Blocktermine s. LSF 

Knorn, Hans-Jürgen 

 

Organisationsentwicklung 
Online Workshop: "Global Classroom Lectures - Profound Innovation and Change" (mit Ed Schein, Peter 
Senge, Otto Scharmer)  
Blockseminar:  Do. 15.30-17.30 
Stark, Wolfgang 
 
Organisationsentwicklung durch betriebliches Gesundheitsmanagement (BA: Modul 15) (WiWi) 

Blockseminar:  Blocktermine s. LSF 

Knorn, Hans-Jürgen 

 

Strategische Organisationsentwicklung und Chance Management (neu MA: Modul 5.1) (alt MA: 5.2) 

(WiWi) 

Blockseminar:  10:00-18:00 Uhr – 06.04.-08.04.2010 – Raum: WST-A.02.04 

Looss, Wolfgang 

 

Qualitätsentwicklung und -management 
Servicequalität und Qualitätsentwicklung: QM im sozialen Bereich (BA: Modul 13.3, DI: SA:BM Modul 9.4) 

(WiWi) 

Seminar: Mi. 14:00-16:00 Uhr – Raum: R09 S05 B08 

Miller, Jörg 
 

Servicequalität und Qualitätsentwicklung: QM im sozialen Bereich (BA: Modul 13.3, DI: SA:BM Modul 9.4) 

(WiWi) 

 Seminar: Di. 10:00-12:00 Uhr – Raum: S05 R03 H20 

Polutta, Andreas 
 

Soziale Innovationen und Verantwortung 
Wie kommt das Neue in die Welt? Partizipative Planungsmethoden zur Entwicklung sozialer Innovationen 
(neu MA: Modul 7) (alt MA: 8) 
Blockseminar: Blocktermine s. LSF  

Stark, Wolfgang und Miller, Jörg 
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Lehrveranstaltungen im Bereich 
Organisationspsychologie 
SoSe 2010 
 

Forschungs- und Entwicklungsprojekt (MA Modul 6.1) - Forschung und Entwicklung für gesellschaftliche 
Verantwortung 
Seminar: Termine s. LSF 

Stark, Wolfgang 

 

Kolloquien 
Forschungskolloquium - Planung, Durchführung und Evaluation von Abschlussarbeiten 

Kolloquium: Mi. 18:00-20:00 – Raum: tba 

Stark, Wolfgang 

 

Diplomandenkolloquium 
Kolloquium: Mi. 11:00-12:00 – Raum: R13 V01 H20 

Knorn, Hans-Jürgen 

 

Forschungsmethoden 
Methodenworkshop zur qualitativen Forschungsmethodik (MA: SA:BM: Modul 6.2) 
Seminar: Termine s. LSF 

Stark, Wolfgang und Vossebrecher, David 

 

Weitere Veranstaltungen 
Öffentlichkeitsarbeit in Institutionen 

Blockseminar: Do., 14:00-16:00 Uhr – Raum: s. LSF 

Stöckmann, Kim 

 
Personalmanagement und Personalentwicklung (MA SABM: Modul 7/alt 3.3, MA EB: Modul 19.2, MA EAE: 

Modul 6c) 
Blockseminar: Blocktermine s. LSF 

Beck, Sabine  

 

 

 

 

 

Weitere Informationen rund um das Labor für Organisationsentwicklung (OrgLab) und zu unseren 

aktuellen Projekten finden Sie unter:  

Web: www.orglab.de 

E-Mail:  info@orglab.org 

 

 

 

 

Sekretariat:       OrgLab-Zentrale: 

Frau Lentes/ Frau Hilz      Herr Tewes  

Raum: Weststadttürme A04.11     Raum: R13 V01 H12 

Tel.: 0201/183-2181      Tel.: 0201/183-4427 

Fax: 0201/183-4350      Fax: 0201/183-4350 


